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Resumen

Enunarticulo recientementelpublicad_o por el autor de este trabajo
"El proceso de formacion cultural universitario: necesidad de las
universidades en lasociedad del conocimientoy lainformacion* se
originaron opiniones encontradas, principalmente, por algunos de
los investigadores que defienden el papel de los valores en la
formacion de las nuevas generaciones y la afirmacion del caracter
fragmentado de los procesos formativos universitarios. El presente
articulo pretende esclarecer algunas de las ideas expuestas en el
trabajo, con la exposicion de sus fundamentos tedricos y
metodoldgicos que nos sirvieron de base.

Palabras clave: formacion cultural universitaria, educabilidad
cultural, formacion de/en valores, cultura universitaria.

Abstract

In a recently written work by this author. “The process of cultural
formation in the university: Necessity of the universities in the
societies of knowledge and the information.” some opinions were
originated, mainly, by some mvestlﬁators that defend the paper of
the values in the formation of the new generations and the
statement of fragmented character of the formative processes of
the university students.

This article will try to make clear some of the ideas exposed in the
work, with the exposition of their theoretical and methodological
basic that were used.
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Introduccioén

A raiz del articulo presentado por el autor en la VI Reunion
Nacional de Marxismo "El proceso de formacion cultural
universitario: necesidad de las universidades en la sociedad del
conocimientoy lainformacidn'* se originaron opinionesencontradas,
discrepancias e incluso critica por los planteamientos sostenidos en
el trabajo por el autor, principalmente, por algunos de los
investigadores que defienden el papel de los valores en laformacion
de la nuevas generaciones. Fueron objeto de critica,
especificamente, las ideas expuestas sobre la existencia de
"procesos formativos universitarios fragmentados" en las
universidades; la critica a circunscribir la formacion cultural al
papel de los valoresy lablUsqueda de su origenen las concepciones
neopositivistas con respecto a las ciencias. El presente trabajo
pretende esclarecer algunas de las ideas expuestas en el trabajo,
con la exposicion de sus fundamentos teéricos y metodologicos
que le sirvieron de base.

Analisis de la problematica

En el trabajo del autor se planteaba:

Hay evidencia de procesos universitarios fragmentados que se
circunscriben alaformacion académicao laformacion cientificay cuando
serefiere ala formacion cultural se centraen laformacion de valores. Se
hace necesaria una concepcidn integradora de los procesos formativos
universitarios como Unica via para darle solucion los apremiantes retos
a los cuales se enfrenta hoy las universidades. La propia concepcion de
las universidades como mundo privilegiado donde se cultivael talentoal
margen de las exigencias sociales va quedando atras. El actual desarrollo
social condicionado por lageneracion del conocimiento, el procesamiento
de lainformacion exige nuevos ritmos formativos que deben ser asumidos
por las universidades, pero no pueden ser enfrentados por los métodos
tradicionales de formacion. Ello implica la necesidad de introducir
profundos cambios, que por su complejidad, diversidad y especificidad
requiere un discurso formativo cultural para el perfeccionamiento de los
procesos universitarios y su vinculacion social*

En la basqueda de las posibles causas de los procesos de formacién
universitariafragmentadase plantea: "Sinembargo, el proceso de formacién

!Moréns Chillon; 2008, pag. 3
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cultural universitaria se ha sustentado en un referente epistémico y
metodolégico con enfoque eminentemente axiologico o "eticista” de la
culturay, por tanto, unaconcepcion limitada parasu analisisy comprension
como fendmeno o proceso de la realidad social, porque generalmente
enmarcan la formacion a la esfera cultural, circunscripta a la formacién
devaloresyensugranmayoriaalos valores éticos, para destacar su papel
en laesferaconductual. Su origen se debe buscar en laseparacion radical
del sujeto y el objeto que lego la cultura neopositivista y que ha sido
reflejada en los procesos educativos, trayendo como consecuencia la
sobrevaloracion del aspecto conductual de los valores como aspecto a
lograr en el proceso de ensefianza aprendizaje, con los cuales las ideas,
valores, creenciasy otras construcciones del sujeto como manifestaciones
culturales, pierden todo sentido fuera de su expresion conductual.

No se ha tenido en cuenta que los valores no se agotan en las conductas,
ni en las expresiones intencionales del sujeto, pues no es un acto
automatico del sujeto, sino un activo y complejo proceso de interaccion
delsujetoy el objetooel sujetoconotro sujeto. La culturanoesresultado
de laactividadsino laactividad misma, que presupone unainteractividad
valorativa cultural, ya sea entre el sujeto y el objeto o entre los propios
sujetos en un determinado contexto. Pero tampoco se ha comprendido
el caracter sistémico e histdrico social de los valores, que varian a la par
que varian las condiciones sociales que les dieron origen, su contexto, por
lo que no debe ser impuesto, sino contextualizados acorde con el
desarrollo socio- histérico y por tanto de su marco socio-cultural.?

El punto de partida de nuestra propuesta fue Jorge NUfiez que nos
alertaba: "Voy a comenzar con unatesis que a primera vista puede
parecer fuerte: los practicantes de las ciencias técnicas, naturales
y médicas, por diversas razones, y aln sin saberlo, estan tan
necesitados de las ciencias sociales como de aquellas disciplinas
cientificas y técnicas que pueblan los planes de estudio de pre y
postgrado en que se forman"?Esta afirmacion, sin embargo, dista
de ser obvia; tropieza con la percepcion cotidiana, casi
unédnimemente compartida por estudiantes, profesores y
especialistas, que acepta una "division del trabajo cientifico" que
aisla no solo las ciencias naturales y técnicas de las sociales, sino
también las diferentes ciencias que constituyen esos campos, por
ejemplo la Quimica de la Biologia, la Ciencia Quimica de la
Ingenieria Quimicay de otro lado, la Filosofia de la Sociologia y

2ob.cit. pag. 4

%ob.cit pag. 26
___________________________________________________________________________________________|]
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bien afirmadas en el orden institucional vigente: Se estudian en
carreras y posgrados separados, a veces situados en centros
universitarios diferentes.

Alavez, NUfez se apoyabaen laobrade, C.P. Snow Rede lecture
pronunciada en la Universidad de Cambridge, introduciendo una
polémicaque se hamantenido—si noaumentado- hastael momento
actual. Planteaba el divorcio que existiaen el mundo cultural entre
losintelectuales de letrasy los cientificos y se lamentaba del hecho
de que la especializacion hacia que los integrantes de uno de los
bandos fueran grandes desconocedores de lo que hacian los del
otro. Asi, grandes cientificos podian tener una cultura literaria
deficiente y también intelectuales con una gran cultura, en el
sentido popular del término, podian desconocer los principios mas
basicos de las ciencias naturales. Para Snow, en vez de existir una
solaculturaque contuvieratodos los conocimientos de lahumanidad,
se caminaba hacia una situacién en la que habia dos sistemas
culturales independientes que se ignoraban mutuamente.

Unasituacion pareciday en cierta manera relacionada la podemos
encontraren larelacionexistente en laactualidad entre las ciencias
naturales y un sector de las ciencias sociales. Parece que las
ciencias naturales avanzan por unaparte y las ciencias sociales por
otrasin que los cientificos sean capaces de integrar los conocimientos
en una ciencia global.

Por eso nos resultd incomprensible la posicion de algunos
investigadores con la afirmacion sostenida en la ponencia de la
existenciade unadicotomiaconceptual y practicaentre laformacion
basica- técnico y la formacién humanista en la comunidad
universitariay laculturauniversitariaque lasostiene. Estaseparacion
ha sido originada por la que se ha hecho tradicionalmente entre la
cultura cientifica y la cultura humanista y que Nufiez Jover J. y
Pruna Goodgall han denomina como la "la lucha entre las dos
culturas": lahumanistica, practicada generalmente por las ciencias
sociales, y lacientifica, desarrollada por las denominadas ciencias
basicas o ciencias técnicas, muy enraizadas en los marcos
universitarios. Por tanto, esto no es un fenémeno nuevo.

Por otra parte, la formacion cultural universitaria se suele
circunscribir al aspecto de la formacion de valores y se lega

generalmente a la extensién universitaria. Los investigadores
___________________________________________________________________________________________|]
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pero cuando se habla de formacion cultural sigue pensandose en
extension universitaria o en el mejor de los casos la reducen al arte
y la literatura.

En el trabajo de Gonzélez Gonzélez, R.; Gonzélez Fernandez
Larrea, se da una vision de formacion cultural desde la extension
universitaria. Se critica el papel de la extension que se asocia a la
cultura artistica y literaria como consecuencia de un enfoque
estructuralista que se identifica con una unidad organizativa
determinada (Direccion o Departamento de Extensidn
Universitaria) y nocomo funcion del centro de Educacion Superior
en su conjunto. Las acciones propias de la extension universitaria
que se realizan en el marco de otros procesos de la Educacion
Superior (docenciae investigacion) por lo general no se consideran
comoacciones de extension. A lavez se identifican con frecuencia,
aspectos propios de esos procesos como actividades extensionistas.
Reconocen la insuficiente preparacion cultural integral que se
manifiesta en el uso de la lengua materna, el conocimiento de la
historia, el gusto estético, el cuidado del entorno, el habito de
lectura, la educacion formal y la aficion a las practicas artisticas y
fisica.

Este trabajo reafirmalaidea defendidaconrespecto alaformacién
cultural, al no tener en cuenta que los aspectos académicos deben
tener salida en lo extensionista y que no toda la comunidad
universitaria tiene la preparacion suficiente para ello. No es
secreto que falta una concepcién sistémica de la actividad
extensionista y de evaluacion integral de la labor extensionista de
los profesores, elementos esenciales para conformar una cultura
universitariaque sereviertaen laformacion cultural de lacomunidad
universitaria.

Por otraparte, laasunciénde un Enfoque CTS (ciencia, tecnologia
ysociedad) en el trabajo permitié comprender que s6lo estudiando
los fendmenos de la cultura como un todo, destacando su aspecto
social, es posible comprender el sentido y significado de cada
cultura en su contexto. La "cultura universitaria” que se defiende
esunarelacion de significado y sentido asumida por los miembros
deunacomunidad universitariae implicaun modelo de pensamiento,
conductay actividad colectivay donde no queda fuera los habitos
y tradiciones de la institucién. También permitio criticar las
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forma, el papel del sujeto con respecto al objeto, reflejado en la
separacion del cientifico con los resultados de su investigacion y
condujeron a la reduccion de la formacion cultural a la simple
transmision de valores en los procesos educativos.

No se puede circunscribir la formacion cultural a la simple
transmision o formacion de valores. Cuando se argumenta de los
valores en general, y de los valores culturales especificamente se
aceptan como validas aquellas manifestaciones de la cultura que
resultan agradable o que coinciden con los patrones valorativos
necesarios para la formacion del profesional, se esta limitando las
posibilidades del individuo de penetrar en la esencia de la cultura,
se rompe el nexo entre lo social y lo individual y se niega a la
formacion cultural universitaria como un proceso. La formacion
cultural universitaria en calidad de fenémeno de la cultura, tiene
formas personificadas y se materializan a través de dicha
particularidad e implica un proceso de autoperfeccionamiento
constante.

La formacion de valores no puede circunscribirse sélo en la
transmision de contenidos y valores estandares, sino en el proceso
de configuracion conjunta con el futuro profesional de un sistema
de valores personalizados, portadores de sentido paraél, realmente
vivenciados y asumidos, lo que conduce a la diferenciacion
individual en la apropiacion de los valores. Es un error imponer
valores que resultan ajenos a las necesidades e intereses de los
futuros profesionales. Fabelo Corzo, J. R. llamaba la atencion
sobre ello y afirmaba:» Mientras que la valoracion es el resultado
de la apreciacion diferenciada del sujeto (individual o social) y
depende de losintereses, necesidades, deseos, aspiraciones, ideales
de este, el valor se forma como resultado de las actividad practica
que, al socializar el mundo exterior al hombre, dotaalos objetos de
la realidad de una determinada significacion social o valor.

Algo sobre los "contextos de la ciencia" y algo méas. Segun Javier
Echeverria Reichenbach introdujo la distincion entre contexto de
descubrimiento y contexto de justificacion en la Filosofia de la
Ciencia desarrollada dentro del positivismo logico. Al primero
correspondian los procesos de pensamiento y operaciones
psicoldgicas, por ejemplo: conviccion, aceptacion subjetiva, es
decir, ensentido general, los procesos por los cuales los individuos
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mediante el cual se ponen a prueba esas hipotesis, se
evallany justifican.

El primer contexto tiene que ver con procesos que estudian
psicologos, historiadores, entre otros, pero ellos no interesan a la
Filosofiade la Cienciade corte neopositivisma. Esadistincion entre
contextos y la exclusiva importancia epistemoldgica del contexto
de justificacion fue defendida no solo por los empiristas 16gicos,
sino también por los racionalistas criticos liderados por Popper.

Las diferencias entre unosy otros estan, sobre todo, en el plano del
método cientifico. Carnap defiende un método de investigacion de
tipoinductivo: apartir de losenunciados de observacion (entendidos
como fundamento de nuestro conocimiento) y establecer en qué
medida se confirma lahipétesis planteada. Popper, sinembargo, no
cree que lainduccionseaun método de justificacion. Losenunciados
que describen las observaciones también son perfectibles y por
tanto no son fundamento seguro. El método consiste en conjeturar
yrefutar, y laracionalidad radica en someter a criticay reemplazar
las creencias.

La formacion cultural universitaria de la época, inculcaba la
"neutralidad de la ciencia” en sus profesionales y por tanto el no
compromiso social con los resultados investigativos, lo que era
parte de la cultura institucional y cientifica de la épocay abrazada
por las concepciones del neopositivismo. Si se sigue la cultura
profesional desarrollada por las concepciones del neopositivismo,
latarea, desde el punto de vistasocial de lacomunidad universitaria
es la busqueda desinteresada de la verdad; la produccion del
conocimiento certificado, objetivo, probado y para ello la
investigacion debe conducirse lo méas alejada posible de la
interferencia de otros valores e intereses que no sean extrinsecos
alvaloryalinterés cognoscitivo. En esta perspectiva, el profesional
se convierte en un cultivador de la verdad, ajeno a presiones e
intereses no cientificos y sobre la cual se sustenta la llamada
"neutralidad de laciencia”.

Echeverria no refuta esta distincion entre contextos y sobre su
base elabora una nueva propuesta donde incluye los diferentes
contextos de interés para el estudio de la ciencia: los contextos de
educacion, contexto de innovacién, contexto de evaluacion y

contexto de aelicacién. Siguiendo sus ideas, eseeciﬁcamente con
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con los objetivos de este trabajo, podemos inferir que la formacion
cultural de los nuevos miembros de la profesion, dinamizadaenel
proceso de ensefianza aprendizaje de la ciencia, se convierte en
una tarea organizada y es asignada fundamentalmente a las
universidades, por lo que se crea un modelo del profesional que
sirve para "modelar" la profesion.

Las universidades se dedicarian, entonces, a formar el nuevo
profesional que formaria parte de la comunidad universitaria a
través de un modelo, de parametros y reglas establecidas donde
han demostrado su efectividad para cumplir esa funcion social. La
profesion como modelo implica una representacion objetiva y
simplificada de los elementos que se consideran fundamentales
para la formacion del profesional, asi como las relaciones entre
ellos en el contexto del sistema educativo de que se trate. Se
precisan rasgos, caracteristicas y elementos deseados para
satisfacer el encargo social. Incluye aspiraciones, objetivos a
lograr en el proceso como los contenidos y estrategias generales
y flexibles para su materializacion en la practica. A esta tarea se
dedicaban las comunidades universitarias regulada por normas,
ethos, creencias, valores, que sus graduados se encargarian de dar
continuidad y legitimar las diferentes disciplinas y profesiones.

Laprofesioncomomodelo, desde el punto de vista formativo, exige
dominar los sistemas conceptuales y linglisticos, pero también
representaciones e imagenes cientificas, notaciones, técnicas
operatorias, problemas y manejos de instrumentos, tal como lo
exige esa profesién. Cada individuo, en su formacién cultural y
como parte de lacomunidad universitaria, ha de mostrar que tiene
competencia en el manejo de todos esos sistemas signicos y
operatorios. A partir de ellos podra ser reconocido o rechazado
como posible candidato a devenir miembro de una comunidad
técnicao cientificaconcreta. Podemos decir entonces, que estamos
en presencia de un profesional ya sea ingeniero o experto, que
comparte lassubjetividadesindividualesy colectivas; adiestramiento
disciplinario; educacion; los dogmas; perjuicios propios de esa
comunidad universitaria y por tanto de la institucion a la que
pertenece.

Siguiendo las tesis de Marx de que la cultura, si se desarrolla
espontaneamente, dejatras de si un desierto, la formacion cultural

universitaria es regulada y _posee_sus EroEias técnicas de
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conocimientosy aparecen reflejados en ladimensién de laprofesion
como modelo en su aspecto metodolédgicoy didactico. El contenido
de lo que se ha de ensefiar ha sido fijado previamente, en forma de
planes de estudio para las diversastitulacionesy disciplinas afines,
hay por tanto unamediacion social que delimita los conocimientos
y las habilidades bésicas del futuro profesional. Los sistemas
educativos, generalmente, se dedican a ensefiar ciencia, sus
contenidos, métodos, lenguajes. Esto es uno de los elementos
culturales en ocasiones olvidados dentro del trabajo cientifico.

Debe quedar claro que entre los nuevos retos a los que se
enfrentan hoy las universidades, no se debe circunscribir séloala
formacion de un profesional en su ciencia, pues la formacion
cultural seguiria siendo fragmentada por la ausencia de manera
explicita del aspecto humanista. Se debe centrar ademas, en
procesos formativos culturales donde laprioridad debe ser producir
y transferir conocimientos como bien social, que mejore lacalidad
del proceso educativo y en el nuevo modelo de produccion y
transferencia de conocimientos y cultura, con un alto nivel de
compromisoy responsabilidad con los cambios sociales, lapazyel
desarrollo sostenible, crear una cultura universitaria innovadora
que forme los recursos humanos que necesitan las organizaciones
empresariales, unidades de servicios, asi como otras instituciones
sociales, y para ello debe generar programas de estudios mas
interactivos y proyectados hacia el futuro, con flexibilidad, y que
posibilite laformacion integral individual paracadaprofesional. Se
llega entonces a la conclusion de que el conocimiento cientifico se
construyey juegaun papel importante el conocimiento anterior que
posee el estudiante.

El impacto de la ensefianza de la ciencia en los
procesos educativos

Segun Lucas, A M.y otros, laensefianza de la ciencia debe incluir
tantos aspectos metodologicos como conceptuales. Para Lopez
Rupérez, lacienciase convierte en didactica mediante un conjunto
de transposiciones adaptativas de la ciencia en estructura de la
disciplina y aporta, a la ensefianza el componente légico de la
ciencia. Enel plano de la epistemologia la ciencia aporta métodos,
susfundamentosy su historiacomo objeto de analisis epistemoldgico.
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no de toda la ciencia o todo el proceso cientifico, sino de la l6gica
de esa ciencia, un constructo que les permita darle sentido y
significado, hacer suyo ese conjunto de conocimientos, habilidades,
valores que son construidos a partir de la ensefianza de esa ciencia
0 si se quiere, construccion metodoldgica de la ciencia. Por tanto,
el conocimiento cientifico es construido, no descubierto, entanto es
un proceso social en el cual interacttan los propios cientificos por
una parte y lacomunidad cientificay los agentes sociales por otra,
intercambiando decisiones, compromisos y negociaciones para
crear ese saber cientifico, evaluarlo y darle significatividad a
aquella parte de la cultura que nos permita, posteriormente,
evaluarlo como un profesional.

Un elemento esencial que distingue a las universidades de otros
centros donde también se profesionaliza la practica cientificaesel
aspecto formativo, pues lacomunidad universitariadebe concientizar
que su objetivo central es laformacién de un egresado que seré util
paralos intereses de lasociedad donde ese individuo se inserta, por
tanto no debe haber dicotomiaentre laculturacientificay lacultura
humanista, pues el profesional debe saber de ciencia y la par que
sepa de problemas sociales y humanistas

Por tanto, cuando hablamos de educabilidad cultural universitaria
estamos haciendo alusion a la expresion de la identidad formativa
y cultural universitaria, alaexpresion cultural del sujeto implicado
enel proceso intencionado de influencias sociales y culturales que
permitan el desarrollo individual de lapersonalidad sobre labase del
desarrollo de significados y sentidos a través de las comunidades
universitariasy en correspondenciacon los intereses de lasociedad
en su conjunto, reflejado en los modelos del profesional y
materializados en los proyectos educativos.

Estos ultimos pretenden configurar la personalidad, pero a la vez
se produce la socializacion del individuo a través de la cultura
universitaria. En el proceso de educacion se esta actuando sobre
el plano personal, su vertiente formativa, que ayuda a desarrollar
las capacidades humanas y sobre el plano social, vertiente
socializadora, a través de la cual adquiere la cultura de la sociedad
a la que se pertenece y que permite al sujeto participar en las
transformaciones de esta cultura y de la sociedad, es decir, la
transmision de la cultura que corresponda a la actualidad de la
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integracion como miembro pleno de esa comunidad universitaria.

Por tanto, el proceso de formacion cultural universitaria es,
también un proceso continuo de perfeccionamiento constante de
las précticas pedagdgicas, su contextualizacion constante para
hacerlamas asequible alos nuevos saberes, alas nuevas condiciones
de la ensefianza universitaria (ejemplo, la universalizacion) en
correspondencia con los contextos histéricos culturales de los
sujetosimplicados. Laeducabilidad universitariaimplicaemprender
los cambios en los enfoques pedagdgicos y generar contextos y
practicas formativas y culturales para cumplir los nuevos
requerimientos sociales. En los proyectos educativos de las
instituciones universitarias se concreta laautonomia pedagogicay
cultural.

El concepto de cultura para el marxismo determina las
peculiaridades de las formas histdricas concretas de la vida social,
de las actividades de diferentes grupos sociales, del grado de
perfeccionamiento que hatenido su produccion material y espiritual,
asi como los aspectos originales y propios de esos conglomerados
sociales, como es el caso de la comunidad universitaria y no se
circunscribe alasimple transmision de valores estatuidos. Debemos
comprender gue los valores se componen de convicciones basicas,
de un modo especifico de conducta, pues son ideales que los
integrantes de un sistema cultural comparte o aceptan implicita o
explicitamentey por consiguiente influyen en sucomportamiento,
ya sea personal o socialmente preferible, pero tiene a su vez, un
elemento de juicio enel que se transmiten las ideas de un individuo
como parte de esa comunidad.

Conclusiones

El contexto productivo contemporaneo y el constante desarrollo
cientifico tecnoldgico exigen la formacion de un profesional cada
vez méas competitivo. Ello es consecuencia de la reestructuracion
de las demandas de trabajo con nuevas areas de conocimientos,
estructura de empleos, asi como de la aparicion de renovados
camposy servicios profesionales. Por tanto, una de las principales
exigencias para estar en consonancia con el contexto, es que la
universidad cumplaunaimportante funcion social al concebir entre
sus fines laformacion continuay contextualizadade los profesionales
atravésde lacapacitaciony superacion sistematica del profesional.
La imagen de las Universidades como mundo privilegiado donde
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quedando atrés para convertirse en importante factor de desarrollo
social en la medida que incorpore a su diario accionar a los
profesionales que gradue a la vida social, fuente relevante en la
construccion del conocimiento y difusor de la cultura.

Se requieren respuestas de las Universidades para el mundo
complejo y cambiante tan vertiginosamente y por demas con
grandes asimetrias econdmicas y sociales, lo que exige que se
convierta en un espacio permanente de desarrollo cultural que
incorpore a todos y durante toda la vida. Deben proponerse como
tareas: procesos formativos culturales con altos niveles de
compromiso y responsabilidad social, desde el plano del bien
publicoyelrespetoinvariable de los valores universalesy cientificos;
desarrollar el pensamiento critico y estimular el pleno desarrollo
cientifico-tecnoldgico y la cultura de la propia institucion con
autonomia. Su nuevo papel debe centrarse en la prioridad de
producir y transferir conocimientos como bien social, que mejore
lacalidad del proceso educativoy en el nuevo modelo de produccién
y transferencia de conocimientos y cultura, con un alto nivel de
compromisoy responsabilidad con los cambios sociales, lapazyel
desarrollo sostenible.

Para la formacidn cultural universitaria se hace necesaria una
estrategia educativa que trascienda lasimple formacion de valores,
parainstrumentarlaen las practicas culturales de las Universidades
y permita revelar la Idgica de desarrollo de la cultura con un
enfoque mas humanista del problema, teniendo en cuenta lo
individual y losocial de la culturaensu conformaciony desarrollo.El
presente trabajo es una propuesta para comenzar a lograrlo.
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