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Resumen

El sistema educativo es un proceso que preocupa y ocupa a los
estudiosos de esta tematica. En ocasiones el curriculo no guarda
relacion con las realidades actuales de las crisis econdémicas y
medioambientales; de hecho, los supuestos metodoldgicos y
pedagogicos que han guiado la educacion durante la mayor parte
de los ultimos cincuenta afios, son, en buena medida, la razén por
la que se buscan alternativas para perfeccionar el proceso de
formacion del docente. Acciones paraensefiary de como lo hace,
requiere de un proceso de formacion permanente en el docente. La
educacion posgraduada, constituye uno de los elementos bésicos
que sustenta el sistema educacional de cualquier nacion.

Palabras clave: sistema educativo, curriculo, crisis economicas
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Abstract

The educational system is a process that worries and it occupies
the specialists of this thematic one. In occasions the curriculum
doesn’tkeep relationship with the current realities of the economic
and environmental crises; in fact, the methodological and pedagogic
|
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suppositions that have guided the education during most of the last
fifty years, are, in good measure, the reason for which alternatives
are looked for to perfect the process of formation of the educational
one.

Work to teach and of how to do, requires of a process of permanent
formation in the educational one. The postgraduate education
constitutes one of the basic elements that sustain the educational
system of any nation.

Key words: Educative system, curriculum, environmental and
economical crisis, methodology, pedagogy, permanent formation.

Introduccioén

Lapreparaciéndel hombre para el disfrute de lalibertad, la justicia
social, el ejercicio de laresponsabilidad ciudadanay de lasolidaridad,
adquiere en el mundo de hoy una relevancia especial. No en vano
la sociedad contemporanea esté en busqueda de alternativas a los
problemas perentorios de la humanidad y haya encontrado en la
educacionunaviaexpeditaque dinamizalasolucion de laformacion
humana y cultural de los hombres.

En Ameérica Latina, la formacién profesional permanente del
docente es tratada como un punto neuralgico enel desarrollo de las
reformas educativas que protagonizan el escenario latinoamericano
desde hace mas 0 menos unas décadas, o sea, como piedra angular
para el fortalecimiento de la practica educativa, sin embargo los
patrones epistemologicos seguidos hansido los que se han adquirido
de los postulados establecidosen Europa, Norteaméricay Australia,
por solo mencionar algunasregiones, sinembargo de lo que se trata
es de visualizar en la practica la propia realidad del contexto
educativo de la formacion profesional permanente de los docentes
en las instituciones.

Laeducacion constituye un proceso social complejo que se desarrollaen
diferentes contextos, y donde alcanzadiversas connotaciones, de acuerdo
con los niveles y ambitos donde se desempefie el proceso de
ensefianza — aprendizaje, sin embargo aln existen insuficiencias en la
comprension de la educacion en término de las necesidades sociales e
individuales, de acuerdo con el contexto donde se desenvuelve y desarrolla
el profesional de laeducacion, asi comoenel nivel de busquedade modelos
que aseguren una preparacion real de los docentes para dar continuidad
al ejercicio de la profesion.
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Unaspecto de gransignificacion dentro del estudio de laeducacién
lo constituye el proceso de formacion de profesionales de la
educacion, el cual ha sido objeto de estudio por diferentes
investigadores, tales como: Alvarez, C. (1992,1996), Fuentes, H.
(1997), Addine, F. y Batista, G. (1997), Gonzélez Maura, Viviana
(2002), Imbern6n Mufioz, Francisco (1998, 2001, 2007), entre
otros, quienes aportan aspectos significativos desde el punto de
vista tedrico pedagogico a la interpretacion de esta formacion. Se
hace necesario continuar significando esta formacion de
profesionales de laeducacion en constructos tedricos que permitan
consolidaraun mas lacomprension de las multiples relaciones que
lessonpropiasy que hande aflorar sobre labase de lainvestigacion.

Uno de estos aspectos de gran connotacion lo es el proceso de la
educacion posgraduada que requieren todos los docentes, en tal
sentido han existido diversas posiciones tedricas a la hora de su
interpretacion, entre ellos se puede hacer alusion a: Castro Escarra,
0. (1997), Pifion Gonzélez, J. C. (2001), Rucinque, H. F. (2004),
Pérez Luna, E. (2005), Gonzalez Maura, V. (2002) y otros, quienes
aseveran la importancia de este tipo de educacion y modalidad
esencial para la preparacién constante de los docentes, ademas
consideran que es un proceso donde se resuelve la superaciony la
capacitacion de los profesionales, sinembargo el propio desarrollo
actual ha ido imponiendo nuevas formas de educacién que no se
limitan a los planos puramente formalizados encargados de
establecer sistemas de posgrado, sino la necesidad del
establecimiento de nuevas estrategias de formacion para elevar
las dimensiones tedricas y practicas de los docentes.

Desarrollo

En la actualidad, la relacion entre la educacion y la cultura
constituye una via expedita, idonea y eficaz para la preparacion,
formaciony desarrollo de los profesionales de laeducacion, a partir
de la cual han de tenerse en cuenta los cambios sociales que se
suceden en la contemporaneidad; ello esta relacionado con el
proceso de reestructuracion econémica, politica e ideoldgica que
anivel global acontece, todo lo cual estad también en correspondencia
con las necesidades de nuevas perspectivas de intercambio en el
contexto internacional, lo que precisa la busqueda de una nueva
posicionenel proceso de formaciony desarrollo de los profesionales
|
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los conocimientos, habilidades, valores y valoraciones requeridos
para un actuar eficiente.( La Pedagogiay la Didactica constituyen
ciencias que han de solucionar en el orden epistemoldgico y
praxiolégico todo el proceso de formacidn de los profesionales de
laeducacion, en aras de poder destacar una interpretacion racional
de lapreparaciony actualizacion de los docentes en el ejercicio de
su profesion; ante todo porque en los Gltimos afios del siglo xx y
principio del xxi1 existe unasituacion bastante criticaen laeducacion
anivel mundial,y enespecial en América Latinay el Caribe, donde
se requiere dar soluciones a los problemas perentorios que se
evidencian en la mayor parte de los sistemas educacionales de
laregion.

Unacuestion esencial que no escapade lo anteriormente planteado
lo constituye la formaciéon de profesionales de la educacion,
quienes deben mejorar su preparacion en funcion de la calidad
educativa, por lo que prestar atencion a la formacion de los
docentes constituye una urgencia impostergable en la
contemporaneidad.

De ahi lo importante de indagar en nuevos enfoques y esfuerzos
cientificos desde diferentes investigaciones tedricas, para
determinar una preparacion mas efectiva y eficiente en los
profesionales de la educacion, que logreen ellos una mayor
sensibilidad y motivacion, asi como explotar sus potencialidadesy
actitudes en la consecucion de sus objetivos en la practica
pedagdgica, pues su constante actualizacion conlleva a nuevas
formas de saber, hacer, convivir y ser, como se postula en la
concepcion de la condicion humana establecida por Fuentes, H.
(2008), por lo que ha de considerarse la necesidad de una
formacion en los docentes que abarque su actuacién desde lo
proyectivoy lo prospectivo.

La educacion posgraduada del personal docente, a partir de la
preparacion constante, constituye uno de los elementos basicos
que sustenta el sistema educacional de cualquier nacion, expresado
como resultado de las profundas transformaciones que en el orden
econdmico, politicoy social hadesarrollado lasociedad actual, con
miras a la trascendencia, la consecutividad y prolongacion de su
profesion, maxime si el contexto pedagdgico donde laboran estd a
tono con los cambios ya apuntados anteriormente.

______________________________________________________________________________________|]
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Hoy unode los debates en las Ciencias Pedagdgicas se circunscribe
en las relaciones entre: Educacion paratoda la vida, Educacion de
postgrado, Formacion permanente y Formacion postgraduada, sin
embargo aun quedan muchos aspectos epistemolégicos que no
dilucidan, en toda su extension, el nivel relacional entre estas
categorias, y es porello que se requiere llevar a cabo un estudio que
permita concretar las interrelaciones existentes entre estos
conceptos de validez en la educacion contemporénea, lo cual
conlleva a que se realicen procesos de reflexion en esta direccion
para poder significar los aspectos analogos y diferentes que
direccionan a cada uno de estos procesos.

Es indiscutible que para tener una nocidn epistémica concreta de
los conceptos antes mencionados se requiere atender a la categoria
de formacion, lacual tiene su connotacion desde laFilosofiay otras
ciencias como la Psicologia y la Pedagogia, donde en esta Gltima
existen diversos criterios, fundamentalmente aportados por
diferentes autores, tales son los casos de Bozhovich, L. (1976);
Gonzélez Rey, F. (1995), Boldiriev, N. (1974), L6pez Hurtado, J.
(1978), Konnikova, T. (1981), Fernandez Pérez, Jorge (2001),
Jiménez, J. (1996); Arnold, Rolf (1999); Valdés, Héctor (2000),
Tejada Fernandez, José (2002), Chavez Rodriguez, Justo (2002),
Navio Gamez, Antonio (2004), entre otros, que han considerado a
la formacion como un proceso en el cual se adquiere fuerza en los
estudios pedagogicos actuales, maxime si las miradas trascienden
aconsiderarlacomo lacategoria propiade las Ciencias Pedagdgicas
y se encamina a resignificar la creacion de un tipo de hombre de
acuerdo con determinados ideales, objetivos y fines sociales.

Ademas de estudios recientes, se asume esta categoria desde una
perspectivamas sélida, como lo estipula Fuentes, H. (2008), quien
desde sus consideracionestedricas de laPedagogiade laEducacion
Superior, hace alusion a aspectos epistémicos que dan concrecion
a su propia esencia por ser un proceso de humanizacion, de
creacion de un tipo de hombre en un contexto socio-cultural
histéricamente determinado.

Por tanto, la formacién, en sentido general, favorece la afloracién
de toda esa vida interior y exterior que lleva en si el hombre. Este
concepto destaca la dimension humana de la educacién. Cuestion
de validez, ya que al hombre hay que formarlo, es decir, hay que
dotarlo de conocimientos, habilidades, valores, valoraciones, y
]
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sobre todo de un significado y sentido de la vida que contribuya a
perpetuar su existencia en la sociedad.( Una cuestion especial en
los marcos de la comprensién de la formacién en las Ciencias
Pedagogicas lo constituye la formacién de profesionales de la
educacion. Segun las consideraciones de Imbernon, F. (1994),
Medina, A. (1995) y otros, asumen a la misma como el proceso
social de preparaciony conformacion del sujeto, referidoalos fines
precisos para un posterior desempefio en el &mbito laboral. Por
tanto constituye un proceso educativo que tiene lugar en las
instituciones de laEducacion Superior, orientadoaque los estudiantes
obtengan conocimientos, habilidades, actitudes, valores culturales
y éticos, contenidos en un perfil profesional y que corresponda a
los requerimientos para un determinado ejercicio de la profesion de
educar y ensefiar.

Por la importancia que tiene este proceso se acoge a los criterios
generales emitidos en las investigaciones de los autores Garcia
Alvarez, Jesus (1993), Compagnucci, ElsaR. (2001), Pinilla, Pedro
A. (1999), Miranda, Teresita y Verana Paez (2001), Avalos, B.
(1996), Forneiro R., Rolando (1996), Macias, Adelaida M. (1996),
Gonzélez P., Magalis (1995), Schon, D. A. (1992) y Nordenflycht,
Maria E. (2004), quienes aportan aspectos significativos, desde el
punto de vista tedrico pedagogico, a la interpretacion de esta
formacion profesional permanente sobre la base de los intereses
e intenciones de modernizacion cognoscitiva de los profesores
parapoderacometer las tareas pedagdgicas y didacticas requeridas
para lograr un alto desempefio en la profesion, sin embargo, en lo
que respecta a todo el tramado de relaciones indispensables
necesarias para lograr un proceso de formacion permanente de los
docentes, aun se carece de un constructo tedrico que tipifique la
l6gica del proceso como una dimension mayor en el orden
epistemologico, praxiolégicoy metodolédgico que esté vinculadoa
la orientacion formativa permanente y su concrecion en un
contexto de formacidn, cuestion que genera unacontradiccion que
limitael buen desenvolvimiento de las actividades de laformacion
profesional permanente.

Se aprecia entonces que autores como Pérez Jiménez, C, (2003);
Gonzélez, Roldan, (2004), Duarte Cristancho, Jemima (2007),
entre otros, asumen los criterios epistémicos foraneos en la
comprension de la formacion profesional permanente, por tantoen
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formativo y de la sistematizacion formativa profesional, todo lo
cual conlleva a distorsionar la verdadera esencia de la l6gica a
seguiren lasuperacion profesional, yaque no se trata de absolutizar
un solo aspecto, sino de poner en estrecha relacion ambos
procesos que se interrelacionan objetivamente para lograr una
eficiente generalizacion de la actualizacion permanente.

Por otro lado, también coinciden en apuntar que la formacion del
profesional de la educacion, en sentido general, constituye el
proceso de transferencia de conocimientos, habilidades, valoresy
valoraciones en instituciones especializadas, donde el proceso de
ensefianza-aprendizaje alcanza cada vez niveles superiores en
dichas instituciones educativas, dando lugar a un aprendizaje
autodidactico. Sinlugaraduda, laformacion de los profesionales
de laeducacion en las actuales circunstancias se realizano solo en
dichasinstituciones especializadas, sino tambiénen el propio lugar
de trabajo, por lo tanto, ha de considerarse este proceso formativo
de los educadores en la etapa en que ya son docentes, pues en las
instituciones educativas donde laboran adquieren los contenidos
culturales indispensables para ejercer la profesion, por lo que los
escenarios de aprendizaje también son dichas instituciones, lo cual
desemboca en nuevas exigencias en la formacidn, sin embargo la
actualizacién pedagdgicay didactica de los docentes esté alejada
de su propio contexto educativo, cuestion que hasido criticada por
autores como Addine, F. y Garcia, G (1999), Alonso, E. (2001),
Cases, 1.(2001), Diaz, C. (2009), quienes con profundos analisis se
han adentrado en el tramado de relaciones en torno a lo que se
considera formacion permanente.( Si bien las criticas se han
realizado por no considerar al contexto educativo como una
posibilidad de la actualizacion del docente, ain se continGan
manteniendo los mismos presupuestos epistémicos, lo cual quiere
decir que urge considerar a la formacion de los profesionales de la
educacion desde una nueva estrategia formativa permanente en
el contexto educativo.

De ahi que en la actualidad se continte con las propuestas y
estrategias de formacion de los docentes desde la perspectiva de
una formacion a la cual los tedricos han llamado permanente, ya
que la preparacion del docente no se garantiza sélo a través de su
formacidninicial, sino que debe continuar desde su propiaactividad
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con las necesidades de la sociedad en que se desenvuelve. Esto
avala la idea acerca de la relacion entre la formacion inicial,
continua y permanente del personal docente, tesis que encuentra
sus fundamentos en las concepciones pedagdgicas actuales sobre
la educacién permanente.

El concepto de educacion permanente se ha convertido en el
suceso mas importante ocurrido en la historia de la educacion de
lasegundamitad del siglo xx, y esasumidacomo laeducacion para
la vida, porque es educacién durante toda la vida. (TUnnerman,
2003).(Esindispensable considerar lo planteado por Planas, Jordi
y Rifa, Judit [s. a.], quienes apuntan que la educacion permanente
se constituye enunarespuestaalternativaparaintegrar laformacion
inicial y continua, por lo que se remite al trabajo como eje del
proceso educativo, fuente de conocimiento y objeto de
transformacion, que privilegia la participacion colectiva y
multidisciplinary que favorece la construccion dindmicade nuevos
conocimientos a traves de la investigacion, el manejo analitico de
la informacion y el intercambio de saberes y experiencias.

Sobre la educacion permanente, en las investigaciones se hace
énfasisenlorelacionado conel aprendizaje, su caracter consciente
y deliberado, que trasciende los afios de formacion inicial y debe
responder a las exigencias actuales y perspectivas. A esto
Tunnerman (2003) lo valora como las raices ontoldgicas de la
educacion permanente y tiene en cuenta ademas su proyeccion
como filosofia, entanto «inspiradora, iluminadoray orientadorade
la accion».De ahi que los docentes deben ser formados entonces
en esta perspectiva de la educacion (Tunnerman, 2003), pues asi
estdn en mejores condiciones para el autoperfeccionamiento
constante y para formar a los educandos bajo los preceptos de este
tipo de aprendizaje.

Por su parte, Garcia Ramis, L. (1996) en su andlisis sobre la
educacion permanente del docente, aborda la significacion de la
actividad del autoperfeccionamiento, centrando su atencion en la
"actividad autotransformadora”. Asume que el perfeccionamiento
deldocente implica "enriquecimiento cognitivo, metacognitivoy de
desarrollo de las potencialidades de la personalidad como untodo™.
Se evidencia que el proceso de formacion del profesional de la
educacion, en su caracter permanente, no es un proceso acabado,

Eddy Cardenas Quintana, pags. 526-536.

533



534

Santiago(134)2014
SIn0 0e permanentes ajustes y reajustes a Tas exigencias SOCIales,

enlo cual se debe significar todo el tramado de relaciones entre los
diversos tipos de actividad humana.

A pesar de la reconocida importancia de la educacién permanente
del docente, las investigaciones son mas explicitas en el
planteamiento de Addine F, F y otros, (2002) acerca de algunas
alternativas desde el curriculo para elevar la profesionalidad del
docente, cuestion importante para la formacion inicial y su
seguimiento en lacontinua, mas que en lapermanente, posicion que
no puede desdefarse ya que la formacion profesional permanente
constituye un proceso que permite lacontinuidad de laactualizacion
y por demas debe ser enfrentada por las instituciones educativas
gue tengan en su encargo social dinamizar el proceso formativo de
los docentes en ejercicio.( A este tipo de formacidén como proceso,
las Ciencias Pedagogicas igualmente les dedica especial atencion
e interés en lo epistemologico, lo praxioldgico y lo metodoldgico,
donde hoy existen disimiles posicionestedricas que requierende la
indagaciony argumentacion, enarasde contribuir a ladeterminacion
de su esencia, es por ello que desde la década del 70 se ha hecho
granénfasisen losestudios de laformacion profesional permanente.

Conclusiones

Los profesionales de la educacién son sujetos sociales activos y
dindmicos que tienen como encargo social el proceso formativo de
las nuevas generaciones, lo cual quiere decir que a través de las
instituciones formalizadas se han de realizar acciones encaminadas
a lograr que alcance una mayor actualizacion y en especial una
formacion con laque se puedatransmitir, adquirir, asimilar y crear
cultura.

Se hace unanalisis de los diferentes postulados epistemoldgicos de
autores que se refirieren a los conceptos e importancia de la
formacion permanente del profesional de laeducacion, evidenciando
la necesidad de la preparacion y actualizacion de este, a partir de
los avances cientifico/-técnicos y el progreso de la humanidad, en
el que aporta al acerbo cultural y un acercamiento a los procesos
de la formacion permanente en este perfil.
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